CORSI DI FORMAZIONE

ASSISTENTE DOMICILIARE E DEI SERVIZI TUTELARI (ADEST)

L’ ADEST ¢ un operatore il quale, attraverso una specifica preparazione professionale
di tipo teorico-pratico, fornisce prestazioni sostitutive delle cure familiari attraverso attivita
integrate di aiuto domestico, di assistenza diretta alla persona, di aiuto nella vita di
relazione, di prestazioni igienico-sanitarie di semplice attuazione, qualora esse siano
complementari alle attivita socio-assistenziali e coincidano con quelle svolte normalmente
da un familiare,

La Regione ha fissato il numero delle ore necessarie alla formazione ed il programma
dei corsi con 1 requisiti di accesso.

I programmi dei corsi comprendono attivita teorica e pratica.

L attivita teorica ¢ suddivisa in quattro aree di apprendimento, per ciascuna delle
quali vengono indicati gli obiettivi, il monte ore e gli apporti disciplinari. Esse sono:
1) Area socio-culturale-istituzionale;
2) area psico-pedagogica-sociale;
3) area igienico-sanitaria;
4) area tecnico operativa.

L attivita pratica consiste nel tirocinio presso i Servizi Socio sanitari, che pud essere
integrato da visite guidate, incontri seminariali, ecc.
Il tirocinio, ha come obiettivi:
- la sperimentazione pratica delle tecniche apprese;
- la conoscenza diretta della realta e dei servizi territoriali e presidiali;
- la sperimentazione del ruolo professionale, delle attitudini € motivazioni.

CORSO DI PRIMA FORMAZIONE
900 ore complessive articolate in:
- 380 ore di attivita teoriche;
- 380 ore di attivita pratiche;
- 140 ore di attivita di rielaborazione e sintesi.
Il calendario dei corsi deve prevedere una durata minima di sei mesi ed una durata
massima di un anno per ogni corso.

CORSO DI RIQUALIFICAZIONE
350 ore complessive articolate in:
- 150 ore di attivita teoriche;
- 150 ore di attivita pratiche;
- 50 ore di attivita di rielaborazione e sintesi.

La durata di ogni corso deve essere valutata sulla base delle esigenze organizzative
dei servizi e comunque non potra superare la durata massima di diciotto mesi.

I corsi di prima qualificazione e di riqualificazione, gia attivati dal Consorzio, si sono
conclusi il 31/12/96.

Il Consorzio valutera 1’opportunita di organizzare altri corsi in base alle esigenze del
territorio, motivate da nuovi servizi o presidi.



CORSO DI RIQUALIFICAZIONE PER EDUCATORI PROFESSIONALI

L’educatore professionale ¢ un operatore che, con conoscenze e specificita sue
proprie, interviene nei confronti di persone di diversa eta, gia in situazione di disagio o
esposte a rischio di emarginazione sociale, per situazioni di handicap psico-fisico, di
emergenza familiare, difficolta relazionali, carenze ambientali, problemi di devianza.

La durata del corso ¢ triennale per complessive 1065 ore, di cui 865 di lezioni
teoriche e 300 di tirocinio.

Il programma comprende le seguenti materie:

- Pedagogia
- Osservazione e progettazione educativa
- Metodi e tecniche dell’intervento educativo

- Psicologia:
- generale e dinamica
- evolutiva
- dell’educazione
- sociale
- Sociologia:
- generale

- dell’educazione e famiglia
- metodologia di ricerca
- Teorie e tecniche delle comunicazioni di massa
- Politiche sociali e organizzazione dei servizi:
- politiche sociali
- legislaz. socio-sanitarie e organiz. servizi
- Diritto:
- costituzionale, civile e amministrativo
- di famiglia e minorile
- Medicina sociale e igiene
- Neurologia e psicopatologia
- Psichiatria
- Gruppi di formazione.

I Consorzio ha avviato nel 1996 il corso di riqualificazione per educatori che
terminera nel 1999. I corsi di prima qualificazione e di riqualificazione per ADEST
termineranno entro il 31.12.1996.



PROCEDURA

Qualora il Consorzio rilevi l'esigenza di organizzare corsi, deve, ai sensi di
un’annuale circolare regionale di indirizzo:

- predisporre una deliberazione dove, motivata la necessita dellistituzione del corso,
definito il programma, si chiede alla Regione 'approvazione ed il finanziamento dello
stesso;

- pervenuta l'approvazione regionale, scelto I’Ente al quale chiedere la coll aborazione
gestionale, rimanendo al Consorzio la responsabilita e titolarieta della gestione e dei
rapporti con la Regione, predispone un ulteriore atto deliberativo che approva l'avvio del
corso, impegnando la relativa spesa.

Il corso di riqualificazione ADEST ¢ finanziato dall’Assessorato all’Assistenza
Regionale in due rate (£. 15.000.000); il corso di I qualificazione finanziato dalla CEE,
richiede una particolare procedura amministrativa e modulistica coordinata dall’Assessorato
Regionale alla formazione.

L’attuale corso per educatori, iniziato nell’autunno 1996, ¢ finanziato dalla Regione
per circa i due terzi della spesa. La rimanente quota ¢ stata ripartita tra il Consorzio, per i

propri dipendenti, gli Enti e le Cooperative per gli operatori da questi avviati alla
riqualificazione.

Con questo corso il Consorzio riqualifica tutti gli operatori del proprio ambito
territoriale. Le nuove assunzioni di educatori, ai sensi del vigente regolamento, prevedono
I’'obbligatorieta del titolo.



