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CdA 23 del 05.10.2009

Oggetto: Approvazione del fondo incentivante di cui agli artt. 31 e 32 del CCNL del
22.01.2004 del personale del comparto Regioni — Autonomie Locali e delle linee
guida per la contrattazione collettiva decentrata, relativamente all’anno 2009.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
Su proposta del Direttore del Consorzio, sentito il Direttore Amministrativo Finanziario:

VISTO il CCNL del 22.01.2004 del personale del comparto Regioni — Autonomie Locali (di
seguito CCNL del 22.01.2004) ed in particolare gli artt. 31 e 32 che disciplinano la
costituzione del fondo per le risorse destinate allo sviluppo delle risorse umane ed alla
produttivita (di seguito risorse decentrate);

VISTO il CCNL del 31.07.2009 (biennio economico 2008/2009) che all'art. 4 comma 7
integra l'art. 31 del CCNL del 22.01.2004 in merito alla costituzione del fondo per le risorse
decentrate;

RICHIAMATO il Contratto Collettivo Decentrato Locale 2008 del personale (non dirigente)
del C.I.S.S.A. stipulato in data 06/11/2008

RITENUTO di provvedere all’approvazione del fondo per le risorse decentrate relativamente
all’anno 2009;

VISTI gli schemi di nuova costituzione del fondo per le risorse decentrate per 1’anno 2009 e
la relativa relazione illustrativa, allegati alla presente deliberazione;

RITENUTO di determinare per I’anno 2009 ’ammontare del fondo di cui agli artt 31 ¢ 32 del
CCNL del 22.01.2004, come integrati dai successivi contratti collettivi nazionali in €
187.192,65 distinto tra risorse stabili (€ 130.530,89) ¢ variabili {€ 56.661,76);

RITENUTO altresi di determinare in € 14.807,76 le risorse per la retribuzione del lavoro
straordinario per I’anno 2009, ai sensi dell’art. 14 del CCNL del 01.04.1999;

DATO ATTO che I’ammontare dei fondi sopra determinati trova copertura al capitolo 1040
del PEG 2009/2010/2011 — annualitd 2009 mentre gli oneri e I'IRAP a carico ente, nelle
percentuali di legge, trovano copertura rispettivamente ai capitoli 1042 e 7040 del medesimo
PEG;

DATO ATTO che I'ammontare del fondo incentivante, nella misura sopra indicata, ¢
compatibile con i vincoli di spesa in materia di personale previsti dall’art. 1, comma 562 della
legge 27 dicembre 2006, n. 296 (legge finanziaria 2007);

RITENUTO di indirizzare la delegazione trattante di parte pubblica, nell’ambito della
contrattazione collettiva decentrata per 1’anno 2009 ad assegnare le somme derivanti dalla
differenza positiva risultante dalle risorse stabili alla remunerazione delle retribuzioni di
posizione organizzative e di risultato;

VISTI i pareri favorevoli di regolarita tecnica e contabile ai sensi dell'art. 49 del D.Lgs. 18
agosto 2000 n, 267,



per le motivazioni di cui in premessa, con voti unanimi espressi in forma palese

DELIBERA

1.  di determinare per I’anno 2009 I’ammontare del fondo di cui agli artt 31 ¢ 32 del CCNL
del 22.01.2004, come integrati dai successivi contratti collettivi nazionali, in € 187.192,65
distinto tra risorse stabili (€ 130.530,89) e variabili (€ 56.661,76), come da schema allegato al
presente atto;

2. di determinare in € 14.807,76 le risorse per la retribuzione del lavoro straordinario per
I’anno 20009, ai sensi dell’art. 14 del CCNL del 01.04.1999

3.  di dare atto che "ammontare dei fondi sopra determinati trova copertura al capitolo
1040 del PEG 2009/2010/2011 — annualitad 2009 mentre gli oneri e 'IRAP a carico ente, nelle
percentuali di legge, trovano copertura rispettivamente ai capitoli 1042 e 7040 del medesimo
PEG;

4.  di indirizzare 1a delegazione trattante di parte pubblica, nell’ambito della contrattazione
collettiva decentrata per ’anno 2009 ad assegnare le somme derivanti dalla differenza
positiva risultante dalle risorse stabili alla remunerazione delle retribuzioni di posizione
organizzative e di risultato;

5. di dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva, con separata ed
unanime votazione, ai sensi dell'art. 134 comma 4 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.
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AuEcato 2

Relazione sulla costituzione del fondo incentivante del personale, ai sensi delPart. 31 del
CCNL 22 gennaio 2004, per I’anno 2009

RISORSE STABILI

Lo schema di costituzione del fondo, per la parte inerente le risorse stabili, ¢ le relative risorse

vengono incrementate per 'anno 2009, rispetto al 2007, per le seguenti ragioni:

1. lasomma di € 42.307,09, inserita nel fondo, ai sensi dell'art. 15 comma 5 del CCNL del 1
aprile 1999 (di seguito CCNL 1999) per l'attivazione di nuovi servizi o processi di
riorganizzazione finalizzati all'accrescimento di quelli esistenti, con incremento della
dotazione organica, permangono, alla luce del mantenimento delle condizioni previste, e
vengono incrementate di € 1.706,20 sulla base dell'aumento medio previsto dal CCNL 31
luglio 2009, calcolati con riferimento ad un dipendente con profilo economico Cl;

2. viene inserito l'importo di € 2.355,21 corrispondente al risparmio derivante deila
retribuzione di anzianita dei dipendenti cessati, in relazione agli anni 2007, 2008 e 2009
(negli anni precedenti non era stato previsto alcun importo; dagli anni successivi si
inserira esclusivamente il risparmio dell'anno in corso);

3. limporto di € 4.458,32, inserito nel fondo 2008 a recupero sulle risorse 2007 (in quanto
non inserito nel fondo dell'anno 2007) ai sensi dell'art. 4 comma 1 del CCNL 9 maggio
2006, viene eliminato;

4. sulla base della dichiarazione congiunta n. 14 del CCNL 22/1/2004 (di seguito CCNL
2004) i valori delle progressioni economiche orizzontali in carico all'ente alla data del
1/1/2008 vengono adeguati agli importi det CCNL 2009, con un incremento del fondo di €
975,03.

Rimangono inalterati gli altri importi del fondo, gia previsti negli anni precedenti, ai sensi
dell’art. 15 comma 1 del CCNL del 1 aprile 1999, dell’art. 4 del CCNL del 5 ottobre 2001 (di
seguito CCNL 2001), dell’art. 32 commi 1, 2 ¢ 7 del CCNL 2004, dell'art. 4 comma 1 del
CCNL del 9 maggio 2006 ¢ dell'art. 8 comma 2 del CCNL del 11 aprile 2008).

Il totale delle Risorse Stabili ammonta cosi ad € 130.530,89

RISORSE VARIABILI

L applicazione dell’art. 15, comma 1 lettera d) del CCNL 1999 deriva, dall’accantonamento a
fondo incentivante del 30% delle risorse incassate 1’anno precedente dalla cessione dei posti
disponibili della comunita alloggio minori e del gruppo appartamento adolescenti (gestiti
tramite appalto) ad altri enti. La cessione dei posti permette al Consorzio di rientrare
integralmente delle spese sostenute anche in caso di mancata copertura del posto (cd. “retta
assenza™). Dal 1998 sono state approvate convenzioni con vari consorzi socio assistenziali,
finalizzate a regolamentare I’inserimento dei minori a loro carico nella comunita e nel gruppo
appartamenio.

Per quanto riguarda il 2009 la somma da inserire tra le risorse variabili & pari a € 35.233,55
(30% delle risorse incassate nel 2008, come gia previsto per la costituzione del fondo 2008).

L’applicazione dell’art. 15, comma 1 lettera m) del CCNL 1999 deriva dalla riduzione del
fondo per lo straordinario, calcolato come differenza tra quanto previsto nel 1999 e quanto
previsto nel 2009 (€ 1,918,64).



L’applicazione dell’art. 15 comma 2 del CCNL 1999 ¢ costituito dal 1,2% del monte salari
1997 (€ 5.710,98).

Ai sensi dell’art. 15, comma 5, del CCNL del 01.04.1999, al fondo vengono iscritte risorse
per € 270,00, pari al 30% di quanto complessivamente riconosciuto, nell'anno 2008 dal
Tribunale di riferimento a titolo di equo indennizzo per 1’attivitd prestata nell'ambito delle
tutele di soggetti interdetti, posti in carico al Consorzio.

L’applicazione dell’art. 4 comma 2 del CCNL del 31 luglio 2009 (€ 13.528,59 corrispondente
all'l,5% del monte salari 2007 esclusa la dirigenza) ¢ possibile, alla luce del rispetto delle
condizioni previste dal suddetto contratto nazionale, compreso il rapporto, desumibile dai dati
del rendiconto 2008 approvato, fra spesa di personale (€ 1.535.008,88 IRAP e buoni pasto
compresi) e le entrate correnti (€ 6.149.706,27) pari al 24,96%, inferiori pertanto al limite del
31% previsto dal CCNL sopra indicato;.

Il totale delle Risorse Variabili ammonta cosi ad € 56.661,76

11 fondo incentivante ammonta complessivamente ad € 187.192,65

1l fondo incentivante trova copertura nei competenti capitoli del Bilancio di Previsione 2008.
La spesa di personale, incrementata dal fondo incentivante nell'importo sopra indicato, rientra
nei limiti previsti dalla normativa vigente ed in particolare dalla legge 244/2007 (legge

finanziaria 2008).

Mongcalieri, 25/09/2009

~

/
Il Dirett jre
Carl

| Consorzio 11 Dirpfiére Amm.vgf Pinanziario
rlh NoXarksi ' tt. Marco osperti A




IL FRES] )M GL,_, ' 5‘9;‘1.0 1L SEGRETARIO -
- o y ‘?3?&14;‘9@

CERTIFICATO DI PUBRLICAZIONE E COMUNICAZIONE
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