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VERBALE DI DELIBERAZIONE N° 13

IN DATA 29.05.2009

DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

OGGETTO: NUOVA STRUTTURA ORGANIZZATIVA E NUOVA DOTAZIONE
t ORGANICA TEORICA DEL CONSORZIO

I.’anno duemilunove addi ventinove del mese di maggio alle ore /2.00 nella sala delle

adunanze, regolarmente convocato si € riunito il Consiglio di Amministrazione netle persone
dei Signori:

PRESENTE
ALLOCCO Milena PRESIDENTE s’ NO
RIZZO Concetta IVICE PRESIDENTE | NO
BAUDUCCO Enzo CONSIGLIERE st NO
FODERA' Roberto CONSIGLIERE 5 NO
'TOZZOLI Antonio CONSIGLIERE

L W NO

PARTECIPANO ALLA SEDUTA 1L SEGRETARIO DOTT. GIOVANNINICOLA EDIL DIRETTORE
CARLA NOVARESIO.

IL PRESIDENTE, RICONOSCIUTA LEGALE L'ADUNANZA, DICHIARA APERTA LA SEDUTA,



CdA 13 del 29.05.2009

Oggetto: Nuova struttura organizzativa e nuova dotazione organica teorica del
Consorzio

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
Su proposta del Direttore del Consorzio;
VISTO il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165;
VISTO il D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267,

RICHIAMATA la deliberazione dell'Assemblea Consortile n. 8 del 29/11/2007 di variazione
del bilancio di previsione 2007 e del bilancio pluriennale e della relazione previsionale e
programmatica 2007/2009, nella quale si prevede la definizione della riorganizzazione del
Consorzio tramite il supporto di un soggetto esterno;

DATO ATTO che nella Relazione Previsionale ¢ Programmatica 2008/2010 si prevede che
tale analisi comprenda la definizione del fabbisogno di personale per le varie figure
professionali;

PRESO ATTO che, a seguito di gara d'appalto, ¢ stato affidato alla societa Labser di Milano
I'incarico di studio e di realizzazione della proposta di nuova organizzazione consortile, con la
ridefinizione della dotazione organica teorica (determinata dal fabbisogno di personale per
ciascuna figura prevista);

DATO ATTO che la societa Labser ha presentato la propria proposta, realizzata in
collaborazione con il Direttore ed i responsabili di Area del Consorzio € tale documento ¢
depositato agli atti;

CONSIDERATO che la proposta riorganizzativa prevede la sostituzione delle attuali aree
organizzative (definite in Area 01, 02, 03, 04 e 05) raggruppanti servizi fra loro non
omogenei, con una struttura di 4 aree “di line” (comprendenti i servizi erogati direttamente
all'utenza e definite come Area Handicap, Minori e Famiglie, Anziani, Poverta ed inclusione
sociale) supportate dall'Area Territoriale {che segue l'utente attraverso la fruizione dei servizi
erogati dalle aree di line) oltre a 2 aree “di staff” nel senso piu classico del termine, quali la
Direzione ¢ I'Area Amministrativa — Finanziaria, che raggruppano i servizi di supporto alle
altre Aree;

VISTO il documento allegato che definisce le Aree organizzative suddette, definendone i
servizi sulla base di una ripartizione omogenea basata sulla tipologia di utenza assistita o sulla
natura stessa dei servizi erogati;

DATO ATTO che nell'allegato documento & prevista anche una ridefinizione della dotazione
organica teorica (fabbisogno di personale) generale, non suddiviso per ciascuna area, distinta
per qualifica professionale;

DATO ATTO che la dotazione organica teorica si riferisce ai soli servizi ritenuti
strategicamente da mantenere a gestione diretta (con personale dipendente), da distinguersi da
quelli affidabili in gestione a terzi e per i quali il Consorzio mantiene le funzioni di indirizzo.
monitoraggio, verifica e controllo;



CONSIDERATO che in merito alla riorganizzazione ed alla definizione della nuova
dotazione organica teorica & stata data informativa alle RSU dei lavoratori ed alle
Organizzaziom Sindacali maggormente rappresentative;

CONSIDERATO che le parti sindacali hanno richiesto l'attivazione della concertazione che si
é conclusa con la produzione di un verbale che € depositato agli atti del Consorzio;

RITENUTO di approvare il documento allegato che ridefinisce l'intera struttura organizzativa
e la dotazione organica teorica consortile;

DATO ATTO che la suddivisione della dotazione organica effettiva (personale effettivamente
disponibile ¢ piano delle assunzioni per colmare le eventuali vacanze d'organico), nell'ambito
di quella teorica, verra disposta sulla base degli obiettivi del Piano Esecutivo di Gestione da
realizzarsi sulla base della nuova struttura organizzativa;

VISTI i pareri favorevoli di regolarita tecnica e contabile ex art. 49 D. Lgs. 18 agosto 2000, n.
267;

per le motivazioni di cui in premessa, con voti unanimi espressi in forma palese:
DELIBERA

1. di approvare il documento allegato di nuova organizzazione ¢ di dotazione organica
teorica del Consorzio

2. di dichiarare la presente deliberazione itmmediatamente esecutiva con apposita
separata ed unanime votazione, ai sensi dell'art. 134 comma 4 del D. Lgs. 18 agosto
2000, n.267.

(mm.) ==—=

REGO ITA” TECNICA (art. 49 D. Lgs. 267/2000)
Parere irettore del Consorzio: favorevole
(Carla )

(Doty. Nlarco MAN ERTI)

REG RITA’ CON ILE (art. 49 D. Lgs. 267/2000)
Parer¢ dgl Direttore vo Finanziario: favorevole
(TP a—



Consorzio C.1.S.S.A di Moncalieri

Nuovo assetto organizzativo del Consorzio

Definizione della macrostruttura — Dotazione organica teorica
(fabbisogno di risorse umane)
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Letto, confermato e sottoscritto

PRESIDENTE IL SEG 10) Sec
e e

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE E COMUNICAZIONE

La presente deliberazione & stata pubblicata all’ Albo Pretorio del Consorzio per quindici giorni

consecutivi dal ....0.4 /o€ /M..........senza opposizione

Ed ¢ stata contestualmente comunicata ai componenti dell’ Assemblea Consortile

DICHIARAZIONE DI ESECUTIVITA®

La presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva in data 2 9 / OS/ 200

per scadenza del termine di 10 giorni dalla pubblicazione

D(ai sensi dell’art. 134 c. 4 D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267




